
DESTINO DE LAS APORTACIONES MONTO PAGADO

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 1,060,499.94$                                           

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIONES DE FIN DE AÑO 5,208.68$                                                   

APORTACIONES PARA SEGUROS -$                                                             

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 129,990.00$                                               

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 2,880.00$                                                   

COMBUSTIBLE LUBRICANTES Y ADITIVOS 243,600.36$                                               

VESTUARIOS Y UNIFORMES -$                                                             

SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA 4,724,389.00$                                           

ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 120,000.00$                                               

IMPUESTOS Y DERECHOS 16,535.00$                                                 

EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACIÓN -$                                                             

SERVICIO DE CAPACITACIÓN -$                                                             

VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE -$                                                             

EDIFICACIÓN NO HABITACIONAL -$                                                             

DIVISIÓN DE TERRENOS Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS URBANIZADAS -$                                                             

CONSTRUCCIÓN DE VIÁS DE COMUNICACIÓN -$                                                             
6,303,102.98$                                           
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