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Introduccion

El gobierno democrético de San Salvador ha desarrollado un sistema de planeacién
participativa el cual devuelve soberania y virtud al pueblo, las demandas de una mayoria
social se reconocen para marcar una horizontalidad y transparencia en la realidad
politica, se basa en un liderazgo abierto que promueve la construccién de una identidad
propia de la ciudadania, donde exista una verdadera coincidencia de intereses'y todos
sean parte de la transformacion hacia un mejor bienestar. Para cumplir y promover
acciones de gestion, seguimiento y evaluacién municipal la administracién contempla una
serie de politicas sectoriales, prioridades y acciones que habrdn de fortalecer el
desarrollo social en beneficio de los ciudadanos.

Una planeaciéh adecuada y participativa permite identificar la problemdtica infernay
enfocar nuestros esfuerzos para generar acciones que impulsen el desarrollo econdmico,
cultural y ambiental de nuestro municipio, la planeacién municipal es fundamental para
la configuracién de un buen gobierno, en el cual a un nivel consultivo se fomaron
opiniones, propuestas e intereses de las personas, este enfoque permite garantizar la
representacion de los intereses de los ciudadanos y coordinar esfuerzos desde abajo

hacia arriba, como lo contempla el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.

Es fundamental consolidar una cultura de la rendicién de cuentas y la fransparencia,
para evaluar los niveles de desempefio y gestidn de lo que estamos logrando.

Para medir el impacto y desempefio se cuenta con un sistema municipal de evaluacién y
monitoreo de las politicas piblicas, el cual permite mantener una planificacién y toma
de decisiones basada en evidencias y objefivos medibles. Esto facilita tener
evaluaciones precisas para una retroalimentacion en el proceso de planeacion municipal
y plantear nuevos elementos de prospectiva. En este fenor se presenta el Programa
Anual de Evaluaciones para el ejercicio 2024, a través de la Direccién de Planeacién,
Contraloria Internay Tesoreria.
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Marco Legal

Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.
Constitucién Politica para el
Estado de Hidalgo.

Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los
Municipios.

Ley de Adguisiciones,
Arrendamientos y Servicios del
Sector Piblico.

Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del
Sector Piblico del Estado de
Hidalgo.

Ley de los Trabajadores al
Servicio de los Gobiernos Estatal
y Municipales, asi como de los
Organismos Descentralizados,
del Estado de Hidalgo.

Ley de Planeacion para el
Desarrollo del Estado de Hidalgo.
Ley de Planeacidn y Prospectiva

del Estado de Hidalgo.
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Ley de Responsabilidades de los
Servidores Pdblicos para el
Estado de Hidalgo.

Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Pdblica del
Estado de Hidalgo.

Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

Ley General de Responsabilidad
Administrativa.

Ley General Sistema Nacional
Anticorrupcion.

Reglamentos Interno del
Municipio de San Salvador.

Ley Orgdnica Municipal del
Estado de Hidalgo.

Bando de policiay Buen Gobierno.
Manuales y reglamentos del
Municipio de San Salvador,
Hidalgo.

Ley Federal de Presupuesto y

Responsabilidad Hacendaria.
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Fundamento Legal

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Arficulo 134. Los recursos econdmicos de que dispongan la Federacién, las entidades
federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se
administrardn con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

Los resultados del ejercicio de dichos recursos serdn evaluados por las instancias
técnicas que establezcan, respectivamente, la Federacidn y las entidades federativas,
con el objeto de propiciar que los recursos econdmicos se asignen en los respectivos
presupuestos en los términos del pérrafo precedente. Lo anterior, sin menoscabo de lo
dispuesto en los articulos 26, Apartado C, 74, fraccién VIy 79 de esta Constitucidn.

El manejo de recursos econdmicos federales por parte de las entidades federativas, los

municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se sujetard a las
bases de este articulo y a las leyes reglamentarias.
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LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA

Arficulo 85.- Los recursos federales aprobados en el Presupuesto de Egresos para ser
transferidos a las entidades federativas y, por conducto de éstas, a los municipios y las
demarcaciones territoriales del Distrito Federal se sujetardn a lo siguiente:

I Los recursos federales que ejerzan las entidades federativas, los municipios, los érganos
politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal, asi como
sus respectivas administraciones piblicas paraestatales o cualquier ente publico de
cardcter local, serdn evaluados conforme a las bases establecidas en el articulo 110 de esta
Ley, con base en indicadores estratégicos y de gestién, por instancias técnicas
independientes de las instituciones que ejerzan dichos recursos, observando los requisitos
de informacidn correspondientes, y...

Ariculo 86.- Con el objeto de mejorar la transparencia y rendicién de cuentas en el
ejercicio del gasto federalizado, la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico mediante
firma de convenio con las entidades federativas y la Auditoria Superior de la Federacidn,
asi como con la participacién que corresponda a las autoridades federales competentes,
fortalecerd todas las acciones de coordinacién para evaluar el correcto uso de los recursos
piiblicos, para lo cual deberdn:

T. Establecer acciones para mejorar la evaluacién, transparencia y eficiencia en el ejercicio
del gasto federalizado en los fres érdenes de gobierno, conforme a los principios del
articulo 1 de esta Ley;

IT. Promover mecanistmos de participacidn ciudadana en el seguimiento del gasto priblico,
asi como la publicacién de informacién presupuestaria accesible y fransparente para la
ciudadania, y

TIT. Informar al Congreso de la Unién y a la respectiva legislatura local, sobre el ejercicio
del presupuesto y de los avances de los objetivos establecidos en el Plan Nacional de
Desarrollo y en los respectivos planes locales de desarrollo, en los términos de las
disposiciones aplicables.
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Arficulo 110.- La evaluacién del desempefio se realizard a través de la verificacién del grado
de cumplimiento de objetivos y metas, con base en indicadores estratégicos y de gestion
que permitan conocer los resultados de la aplicacién de los recursos piiblicos federales.

LEY DE GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

Articulo 79.- Los entes puiblicos deberdn publicar en sus pdginas de Internet a mds tardar
el Gltimo dia hdbil de abril su programa anual de evaluaciones, asi como las metodologias e
indicadores de desempefio.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2020-2024

El Plan Municipal de Desarrollo permite orientar la gestién gubernamental hacia una
administracién basada en resultados, en la cual, la observancia de los criterios de planeacion,
evaluacién, transparencia y rendicién de cuentas, determina la forma en que se deben planear
las acciones, actividades y recursos de la administracién piblica para impactar con eficiencia,
eficacia y oportunidad en el desarrollo social y econdmico, maximizando los beneficios
generados a favor de la poblacion.

s

Cada politica sectorial presenta una ficha técnica de los indicadores estratégicos de
evaluacién que serdn considerados para medir el desempefio a nivel municipal, dichos
indicadores incluyen su alineacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030.
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I. Objetivo General

Especificar los instrumentos y consideraciones generales de monitoreo, seguimiento y
evaluacién que se aplicardn a nivel municipal, con el fin de alcanzar el bienestar de las
familias san salvadorenses, mediante un sélido sistema de planeacién, control internoy
fransparencia en el uso de los recursos pudblicos, a través de una visién prospectiva de
largo plazo.

il. Objetivos Especificos

1- Implementar indicadores de resultados de la administracién municipal para
garantizar el cumplimiento de los objetivos estratégicos contemplados en el Plan
Municipal de Desarrollo 2020-2024.

2.- Especificar la estrategia programdtica a fravés de un andlisis de relevancia para la
aplicacién del ejercicio fiscal correspondiente.

3.- Prever lag acciones y recursos necesarios para el desarrollo econdmico y social del
municipio.

4- Desarrollar mesas de trabajo por dreas administrativas mediante un ejercicio
democrdtico y abierto en el que funcionarios piiblicos puedan retroalimentar
conocimientos y cumplir con los objetivos institucionales.

5.- Programar las acciones del gobierno municipal estableciendo un orden de
prioridades.

6.- Tndicar los instrumentos de evaluacién para cada politica sectorial del Plan Municipal
de Desarrollo.

DIRECCION DE PLANEACION
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PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION DEL
GOBIERNO MUNICIPAL DE
$AN SALVADOR, HIDALGO
2020~2024

La evaluacidn es una herramienta que hos permite generar informacion valiosa para la
toma de decisiones, por lo cual el programa anual de evaluacién se constituye como un
instrumento mas de planeacién que apoya la gestion ptiblica municipal a fin de valorar la
ejecucidn de acciones e identificar el impacto o beneficio en la poblacidn.

Illl. Evaluaciones

GUEA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL (6DM)

El Municipio de San Salvador, participa anualmente en el programa Guia Consultiva del
Desempefio Municipal, el cual es formulado a través del Instituto Nacional para el
Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED), cuya finalidad es apoyar el
fortalecimiento de las capacidades institucionales de los municipios.

Con el objetivo de ser un gobierno mds eficaz, responsable, profesional y transparente,
contribuir al desarrollo del municipio y contar con mejores fundamentos al momento de
tomar decisiones.

OBJETIVO

Fortalecer las capacidades instituciones de los municipios a partir de un diagnéstico de
la gestién, ademds de estructurar las acciones al interior de la administracion piblica
municipal, que le permita ser mds eficientey evitar duplicidades, con el fin de mejorar
la calidad de vida de la poblacién.
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OBJETIVOS DEL PROGRAMA

1 Conocer el estado actual de la administracion piiblica municipal a través de un
autodiagndstico que identifique las dreas de oportunidad en materia normativa,
administrativa programdtica y en materia de evaluacién.

2. Fortalecer las capacidades institucionales de la administracién a partir del disefio y
ejecucién de un programa de mejora de la gestion.

3 Promover la vinculacién con ofras instancias de los sectores piiblico, privado y social
en el proceso de mejora de la gestion.

4, Evaluar y reconocer los resultados del desempefio de las funciones constitucionales
de los municipios, a través de indicadores cuantitativos que midan la eficiencia, eficacia
y calidad de las acciones realizadas.

5. Promover la adopcidn de buenas prdcticas municipales mediante su andlisis y difusién
en foros nacionales e internacionales.

Como herramienta guia al gobierno municipal para cumplir con sus responsabilidades,
orienta a construir politicas ptiblicas municipales y mide el desempefio de sus acciones
a fravés de indicadores. Busca facilitar el cumplimiento de la normatividad aplicable,
atender los objetivos de Desarrollo sostenible y generar las buenas prdcticas de la
gestién municipal.
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Mejora de la gestion y el desempefio de los gobiernos municipales y cultura de la
evaluacion.

Necesidades Relaciona
Particulares largo plazo

Guia Consuliva Etapas de Elaboracion Desarrollo Herramienta

de Desempeno atencion para de un progresivo compacta,
Municipal todo el periodo iportafoliode §  por area de flexible y
de gobierno herramientas’ gobierno adaptable
al entorno
regional

S

Participantes en el proceso para impulsar las buenas précticas, establecer metas y

medir resultades
— ~—~ - Municipios =
* Disena T » Revisan : :
- Proporciona « Promueven * Sugieren » Utilizan

, » Avanzan
_ Instituciones de L

Educacion
Superior

Gobierno Federal
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La estructura de la nueva GDM estd integrada por ocho mdédulos:

Organizacion
Hacienda

Gestion del Territorio
Servicios Publicos
Medio Ambiente
Desarrollo Social
Desarrollo Econémico
Gobierno Abierto

WA NSNS

Que a su vez estardn divididos en temas e indicadores, mediante los cuales el TNAFED
coadyuvard a los municipios en el desarrollo de sus capacidades institucionales.

4. Servicios 6. Desarrollo 8. Gobierno
Publicos Social Abierto

T a !
@L

r——e
1. Organizacién . Gestion de 5. Medio 7. Desarrollo
: Ambiente Econémico
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El disefio de la Guia Consultiva de Desempeiio Municipal considera el acompafiamiento
del INAFED a las administraciones locales, desde el primer afio de su gobierno y hasta
la conclusion del mismo. Mediante su aplicacidn, las autoridades municipales contardn
con informacién sobre su situacién actual y, con base en ello, emprender acciones de
mejora en el curso de su gestién para lograr resultados favorables al cierre de su ciclo.

Un eje central de la GDM es impulsar la vinculacién con las dependencias y entidades de
la Administracién Puiblica Federal: ademds integrard un “portafolio de herramientas”, a
fin de brindar atencién a las necesidades especificas de los gobiernos municipales.

Ejemplo: Médulo 1. Organizacion

= . Certificacion de Competencias; Contraloria.
& . Curso “Elaboracion de Manuales de
Organizacion y Procedirnientos,

; D‘ reccion de‘ . Catalogo de fondos y subsidios federales

Coo rd i N aci 6 N para entidades federativas.
: h . Informes de presupuesto federalizado.
Operativa

D| reccién de . Asistencia especializada en materia juridico-

normativa.

Desa rrol lo J U ‘dle[ele M - Capacitacion en "Reglamentacion Municipal”,
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Ejemplo: Médulo 2. Hacienda

. Certificacion de Competencias. Tesoreria.
. Curso “Disciplina Financiera”

leGCClon de . Sisterna de Informacién Hacendaria.
Coo rdi nacién . Calculadora de participaciones feclerales
; municipales. ;
- Operativa

Direccion de
ASiStenCia Técnica y . Curso “Metodologia del Marco Logico {(MLL)"

. Sistema de consulta de Programas Federales.

Desarollo Regional
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Para participar en la Euia los municipios deberdn:

O <0

O O

O
O
O

Nombrar un enlace

especifico

municipal coon un perfil

Solicitar su incorporacion
mediante Acuerdo de Cabildo
que establezca un compromiso de
implementarla por todo el periodo
de su gobierno.

La aplicacién de la Guia contribuird a la atencién de los compromisos del Estado

de Desarrollo

Mexicano, como el cumplimiento de la Agenda 2030 y sus Objetivos

Sostenible.
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La GDM y los ODS

Médulo 1 “Maeaulo. —— b Mt Modulo 4
Organizacién ; s Vi

< Estructura

¢ Planeacion

» Control
internc

« Capacitacion

Moduia 5 3 Modulo 7 Médulo 8
Medio Desarrollo Gobleme
Armbiente Econdnico 5

« Cuidado e « Empleo
del medic 5 . Comelcloy
ambiente 1% servicios
s : e . Industria*

: :melﬂ J digenas + Agricultura®
Climaticy ‘ {ad de . Ganaderia*

: Calidad del géner T

Itos mayores Ay
Jovenes
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V. Medicion

Los Mddulos se miden mediante indicadores, sean de gestién (cualitativos) o de
desempeiio (cuantitativos). A su vez, estos indicadores evaltian distintas dimensiones.

Desempeno Indicadores

Cada indicador cuenta con pardmetros de aceptacion establecidos a partir de criterios
éptimos, los cuales se representan con una simbologia tipo "semdforo”.

Los criterios de semaforizacién son los siguientes:

v El pardmetro en "verde" representa que los resultados son aceptables;
v El pardmetro en “amarillo” refleja resultados por debajo de lo aceptable;
v El pardmetro en "rojo" indica que los resultados son inaceptables o inexistentes.

- Cuenta contodos [os
glementos
m i aar | ES rQSUEtado
[ . e | del método
{ En proceso — | o biomantos | de calculo
|

de cada
indicador

Rezago [E==== _
. No cuenta con [os
elementos

Semaforizacidon
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Es importante mencionar que la Agenda ha incorporado ofros dos pardmetros para
identificar y evaluar situaciones especificas:

v El pardmetro “ND" (Informacién no disponible).

v El pardmetro "NCS" (No cumple con el supuesto).

Al periodo que se reporta la evaluacién externa de la Guia de Desempefio Municipal se
encuentra en la Etapa de revisién de DTAGNOSTICO, a través de la plataforma
SIGUIA.
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V. De la evaluacién a los programas
presupuestarios

La Estructura Analftica del Programa presupuestario (EAPp) es la herramienta que
explica la razén de ser de un programa, mediante la descripcién de la coherencia entre
el problema, necesidad u oportunidad identificado (incluyendo sus causas y efectos) y
los objetivos y medios para su solucién, asi como la secuencia |dgica (vertical) entre los
mismos.

Los programas presupuestarios del Gobierno Municipal 2020-2024 consideran la
participacién de las diferentes unidades administrativas, es por ello que los programas
presupuestarios sujetos a evaluacidn son los siguientes:

N° Nombre del Unidad Fondo Evaluacion
programa Adminisirativa presupuestal

2 Operacion y Seguridad FORTAMUN Desempeno
vigilancia PUblica
(capacitaciones)

3 Recuperacion Obras Publicas ~ FORTAMUN Desempeno
de espacios
publicos

4 Mejoramiento de Servicios REPO Desempeno
alumbrado PUblicos
publico

5 San Salvador Direccion de REPO Desempeno
limpio y verde Servicios

PUblicos
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Considerando ofros programas d evaluarse par

UNIDADES PROGRAMAS
_ ADMINISTRATIVAS
A EVALUARSE
, Finanzas sands
Tesoreria i
Municipal b
gasto

Organo Interno =
Capacitaciony

de control )
control interno
Seg}urfdud Operacion y
Publica i :
vigilancia
(capacitacion)
' Obra Piblica Recuperacion
| de espacios
' pUblicos

Servicios PUblicos Mantenimiento y
alumbrado
publico

Direccion de Impulso a la

Educacion y educacion
Cultura

Direccion de Expedicion Y

Reglamentos, renovacion de

Espectdculosy  licencias de

Comercio funcionamiento
municipal
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TIPO DE INDICADOR

(Monto
presupuestado/monto
ejercido)*100

(auditoria inferna
aplicada/auditoria internc
programada)*100

(Capacitaciones
realizadas/Capacitaciones
programadas)*100

Guarniciones y banquetas
rehabilitadas
JGuarniciones y
banguetas
programadas)*100

(NUmero de luminarias
colocadas /NUmero de
luminarias programadas)*100

(equipamiento a planteles
educativos
realizados/equipamiento
programado)*100
(licencias
renovadas/licencias
programadas)*100

a el ejercicio fiscal 2024

TIPO DE

EVALUACION

Geslion

Desempeno

Desempeno

Desempeno

Desempeno

Desempeino

Desempeno

PERIODO DE
EVALUACION

Trimestral

Trimestral

Semestral

Anual

Trimestral

Trimestral

Trimestral



UNIDADES
ADMINISTRATIVAS |
A EVALUARSE

Desarrollo
Econémico Y
Social

Direccion de
salud

Deportes

Ecologia

Oficial Mayor

Unidad de
Transparencia

AYUNTAMIENTO DE
SAN SALVADOR, HGO.

2020-2024
PROGRAMAS TIPO DE INDICADOR TIiPO DE PERIODO DE
EVALUACION EVALUACION
Empleo para (Contrataciones
los San realizadas/Contrataciones  Desempeno Trimestral
Salvadorenses programadas)*100
Plan para
disminuir los
riesgos de (Capacitaciones
enfermedades  imparfidas/capacitaciones Desempeno Trimestral
por venta de programadas)*100
alimentos
chatarra
(Torneos deportivos
Impulso al ;
deporte en San reohzcndos/Torneos Desempeno Trimestral
sclvader deportivos
programados)*100
(acciones redlizadas para
el cuidado al medio
Cuidado al ambiente
medio realizadas/acciones Desempeno Trimestral
ambiente programadas para el

cuidado al medio
ambiente)*100
Fortalecimiento

el (o) S S
ds i piosee (Gastos realizados/gastos - ;
Desempeno Trimestral

de Planeacion
.n - programados)*100
para ejercer los
gastos
Rendicion de (Publicaciones realizadas
cuentas del en pagina - -
=, e npggn . Desempeno Trimestral
cumplimiento oficial/Publicaciones
de objetivos programadas)*100
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Desarroliar la
Planeacion planeacion (Evaluaciones al plan
articipativa municipal de desarroll 2 ;
pOEE U,n Ry eq!'r’ = Desempeno Trimestral
para el realizadas/evaluacion al
cumplimiento plan programadas)*100

de objetivos

La descripcion de los términos mds usados para la evaluacion de Pp. con base en
el Glosario de la SHCP y ofras fuentes oficiales, son los siguientes:

Aspectos Susceptibles de Mejora: son los hallazgos, debilidades, oportunidades y
amenazas identificadas en la evaluacion externa, las cuales pueden ser atendidas
para la mejora de los programas con base en las recomendaciones y sugerencias
senaladas por el evaluador externo a fin de contribuir a la mejora de los programas.

Evaluacién: andlisis sistemdticoy objetivo de los programas de gobierno y que tiene
como findlidad determinar la pertinencia y el logro de sus objetivos y metas, asf
como su eficiencia, eficacia, calidad, resultados, impacto y sostenibilidad.

Evaluacién de Procesos: analiza mediante trabajo de campo si el programa lleva
a cabo sus procesos operativos de manera eficaz y eficiente y si contribuye al
mejoramiento de la gestion.

Indicador: Instrumento para medir el logro de los objetfivos de los progrdmas y
referente para el seguimiento de los avancesy para la evaluacion de los resultados
alcanzados.

Indicador de gestion: aguel que mide el avance y logro en procesos y actividades,
es decir, sobre la forma en que los bienes y/o servicios publicos son generados Y
entregados. Incluye los indicadores de actividades Yy de componentes gue
enfregan bienes y/0 servicios para ser utilizados por ofras instancias.

indicador estratégico: mide el grado de cumplimiento de los objetivos de las
politicas publicas y de los programas presupuestarios, contibuye a corregir ©
fortalecer las estrategias y la orientacion de los recursos € incluye indicadores de
Fin, Prop&sito y de Componentes que consideran apoyos, bienes y/o servicios que
impactan directamente a la poblacién o drea de enfoque. Impacta de manera
directa en la poblacién o drea de enfoque.

Matriz de Indicadores pard Resultados: Es la herramienta que permite vincular los
distintos insfrumentos para el disefio, organizacion, gjecucion, seguimiento,
evaluacion y mejora de los programas, resultlado de un proceso de planeacion
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redlizado con base en la Metodologia de Marco Logico, conforme a lo sehalado
en la Guia para la Construccion de la Matriz de Indicadores para Resultados.

Metodologia de Marco Légico: la MML facilita el proceso de conceptudlizacion,
disefio, ejecucion y evaluacion de programds presupuestarios; el uso de la MML es
cada vez mds generalizado como herramienta de administracion de programads y
proyectos, pues con base en ella es posible: presentar de forma sistematica y logica
los objetivos de un programad y sus relaciones de causalidad; identificar y definir los
factores externos dl programd gue pueden influir en el cumplimiento de objetivos;
evaluar el avance en la consecucion de los objetivos y examinar el desempeno del
programa en todas sus etapas.

Programa Presupuestario (Pp): Es un instrumento programatico en el que se
organizan de manera I6gica los objetivos de corto plazo de las Dependencias y
Entidades Publicas de la Administracion Publica Estatal; sirve para organizar, en
forma representativa 'y homogénea, las asignaciones de recursos para el
cumplimiento de objetivos y metas, las cuales deberén orientarse a la produccién
de bienes y servicios (Componentes) que contibuyan o resuelvan el problema
publico identificado (Proposito), mismo que tendra un efecto final de mediano o
largo plazo.

Aquipartimos  SmEm)

Ciclo
Presuptie
stario

: Ejpecicin y
Cantrol

G § catisal 5
PR )
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Cfalenda_éfq de Eva:luqcién-rzaé;df*__

Trimestre
Unidad Programa Total Meta Periodo de
Administrativa Presupuestario Ene-Mar Abr-Jun | Ago-Oct Sep Realizada | Evaluacion
Servicios Mejoramiento de 5
Publicos alumbrado ptiblico 1 1 1 : 4 100% Trimestral
i Recuperacion de <
Obras Publicas Espacios Piblicos 1 1 100% Anual
. Operacion y
Sﬁ,%‘:,'l‘ig:d vigilancia 1 2 100% | Semestral
(capacitaciones)
Desarrollo
g Empleo para los -
econdémico y san Salvadorenses 1 1 1 1 4 100% Trimestral
social
Plan para disminuir
los riesgos de
e enfermedades por 1 1 1 1 4 100% Trimestral
Salud Municipal venta de alimentos
chatarra
i Impulso a la :
Educacion Educacion 1 1 1 1 4 100% Trimestral
Mulr:;itiag?aara Contribuir al
al des a?r oI‘I)o e empoderamiento 1 1 1 1 4 100% Trimestral
I ; de las mujeres
as mujeres
Impulsar la
Planeacion p'la_ne?_c 101} 1 1 1 1 4 100% Tri tral
Municipal participativa para rimestra
el cumptimiento
de objetivos
Unidad de Rendicidn de
Transparencia cuentas del 7 .
y Acceso a la cumplimiento de g : 1 1 4 100% Teimentral
informacion objetivos
Impulso al deporte
Deportes en San Salvador 1 1 1 1 4 100% Trimestral
Organo interno Capacitacion y
de control control interno ! 1 1 1 4 100% Trimastral
Servicios Cuidado al medio
L Plblicos i g8 1 1 1 1 4 100% Trimestral
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Se anexa link de publicacion
Programa Anual de Evaluacion

v https:/lsan:ﬁlvador.qob.mxlconteniglgs/sansaIvadorldLocsI46 pae-
2024 _2428152556.pdf
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